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Hoy CCOO Madrid y UGT Madrid nos concentramos frente al
Ayuntamiento de Loeches por el fallecimiento, el pasado 13 de marzo, de
una trabajadora de 60 afios de la empresa Tecnac situada en la calle
Bronce n223 de este municipio.

Tras cuarenta y cinco minutos de intentos de reanimacidn por parte de los
servicios publicos de emergencia, esta compafera perdid la vida en su
puesto de trabajo.

Ha sido aplastada por un palé de 500 kilos de carga mientras se hallaba
presente en la zona de operaciones de carga y descarga.

Hoy estamos aqui para expresar nuestra mas firme repulsa ante los
accidentes laborales y ante las muertes en el trabajo, pero, sobre todo,
estamos aqui para mostrar nuestro dolor y trasladar nuestro mas sentido
pésame a su familia, a sus amistades y a sus compafneros y compaferas de
trabajo.

Las causas de este accidente estan siendo investigadas por las autoridades
competentes, esperando que se esclarezcan cuanto antes para
determinar las responsabilidades correspondientes.

Porque cada muerte en el trabajo tiene responsables.

Este tragico accidente no es un hecho aislado, forma parte de una realidad
gue sigue golpeando con dureza a la clase trabajadora: sélo en el mes de
febrero, 14 personas han fallecido en accidentes laborales en la
Comunidad de Madrid (diez de ellas durante la jornada laboral y cuatro en
accidentes in itinere).

Catorce personas que salieron de casa para trabajar y nunca regresaron.
Catorce familias destrozadas.

Estas cifras son INTOLERABLES.
Los datos muestran ademas que muchas de estas muertes estan

relacionadas con riesgos perfectamente conocidos y prevenibles. Prevenir
hubiera sido quizas la diferencia entre vivir o morir.
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También evidencian un problema cada vez mas preocupante: el elevado
numero de fallecimientos por patologias no traumaticas, vinculadas a
ritmos de trabajo excesivos, sobrecargas fisicas y mentales y condiciones

laborales que ponen en riesgo la salud de las personas trabajadoras.

En demasiadas empresas, las evaluaciones de riesgos siguen siendo meros
tramites administrativos que no se traducen en medidas preventivas
reales.

La mayoria de los accidentes laborales son evitables, y por eso decimos
con claridad: no vamos a mirar hacia otro lado mientras se siguen
perdiendo vidas en el trabajo.

Nuestra prioridad es clara: garantizar entornos de trabajo seguros.

e Exigimos el cumplimiento estricto de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

e Exigimos evaluaciones de riesgos reales y completas.

e Exigimos planificacidn preventiva en las empresas.

e Exigimos formacidn e informacién para las personas trabajadoras.

e Exigimos que se adopten todas las medidas necesarias para que
nadie sufra un accidente y, mucho menos, para que nadie pierda la
vida por ir a trabajar.

Hacemos también un llamamiento urgente a las Administraciones
Publicas y a las Autoridades competentes para que actuen con firmeza.

Es necesario intensificar la vigilancia y sancionar a quienes incumplen la
normativa.

Es imprescindible dotar de mas medios humanos y materiales a la
Inspeccion de Trabajo y a los organismos de control para garantizar que la
ley se cumple.

Porque detras de cada accidente mortal no hay una estadistica: hay una
vida perdida. Hay una familia rota.

Desde UGT Madrid y CCOO Madrid seguiremos exigiendo medidas
preventivas reales y eficaces que protejan la vida y la salud de las personas
trabajadoras.
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Porque la seguridad en el trabajo no es negociable.
Porque el trabajo no puede costarnos la salud.
Porque el trabajo no puede costarnos la vida.

No es posible una sociedad decente si el trabajo no es digno.

Y no hay trabajo digno si nos mata.

EN EL TRABAJO, NI UNA MUERTE MAS.
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