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OBJETIVOS

El objetivo de la jornada es
debatir y analizar la realidad
de leshianas, gais, trans,
bisexuales e intersexuales
(LGTBI) en el dmbito laboral,
incluidas las personas mi-
grantes y refugiadas de
este colectivo; la respuesta
que el legislador espafiol
ha dado para atender a
dicha realidad, asi como
atender a dos cuestiones
sociales claves que afectan
a este colectivo: la salud
de las personas trans y la
aplicacion del Convenio de
Estambul a mujeres LBT.

INSCRIPCION:

Cumplimentar el formu-
lario al que conduce este
ENLACE

PROGRAMA

10:00. INAUGURACION

M2 José Serrano Garcia. Directora de la Escuela
Profesional de Relaciones Laborales. Universidad
Complutense de Madrid.

10:10. DERECHOS LABORALES

10:10-10:30 Personas LGBTIQ+ y empleo: andlisis
y desafios.

José Ignacio Pichardo. Profesor Titular de Antropo-
logia Social. UCM.

10:30-10:50 La realidad del colectivo trans en el
dmbito laboral.

Niurka Gibaja Cogam. Formadora en diversidad
lgtbi+.

10:50-11:10 Eltrabajo de las personas trans en Ar-
gentina: genealogias y tensiones.

Maria Soledad Cutuli. Investigadora MSCA/UNA-
ACAREER en Antropologia Social. UCM.

11:10 -11:30 Aplicacién de medidas LGTBI en los
espacios de trabajo: perspectiva juridica.

Carolina Vidal. Secretaria Confederal de Mujeres,
Igualdad y Condiciones de Trabajo de CCOOQ.
11:30-11:45 DEBATE

Modera

Manuel Rodriguez Nuafez. Secretario de Politicas
Sociales y Diversidad de CCOO de Madrid.

11:45 PAUSA-CAFE
12:15. DERECHOS SOCIALES

12:15-12:35 Creacidn de espacios de trabajo inclu-
sivos para personas migrantes y refugiadas LGTBI
en Espana.

Martin Butta. Politélogo. Comisién Espafiola de
Ayuda al Refugiado.

12:35-12:55 Acompafiamiento en salud de las per-
sonas trans.

Marta Evelia Aparicio Garcia. Profesora Titular de
Psicologia. UCM.

12:55-13:15 La aplicacion del Convenio de Estam-
bul para proteger a mujeres LBT.

Ruth M. Mestre y Mestre. Profesora Titular de Filo-
soffa. Universidad de Valencia.

13.15-13.30 DEBATE

Modera

Paloma Vega L6pez. Secretaria Politica Institucio-
nal de CCOO de Madrid.

13:30 CLAUSURA

Paloma L6pez Bermejo. Secretaria General de
CCOO0 de Madrid.
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ORGANIZA:

Escuela Profesional de Relaciones Laborales de la Universidad Complutense de Madrid,
en colaboracion con CCOO de Madrid.

INSCRIPCION:
Cumplimentar el formulario al que conduce este ENLACE

DIRECCION Y COORDINACION:
Maria José Serrano Garcia

MAS INFORMACION:
mjserranog@ccee.ucm.es
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